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SYSTEMIC  INTERVENTION :
PHILOSOPHY , METHODOLOGY , AND PRACTICE

GERALD MIDGLEY . NEW YORK: K LUWER ACADEMIC /PLENUM  PUBLISHERS, 2000, 447 PÁGINAS

Por María Inés Jara Navarro

C on este libro el autor se pro-
pone tres objetivos funda-
mentales: contribuir con una
nueva aproximación filosófi-

ca a una discusión que por muchos
años han venido sosteniendo, filóso-
fos, teóricos de las ciencias y otras co-
munidades académicas; generar una
metodología de intervención que sea
consistente con esa nueva propuesta
filosófica; y proporcionar ejemplos

que ilustren cómo la metodología
puede ser llevada a la acción.

El libro está dividido en tres seccio-
nes, que discurren en torno a estos
tres grandes objetivos. Sin embargo
como una propedéutica a lo que se-
rán las tres secciones, el autor desa-
rrolla un primer capítulo, Los sistema
de pensamiento para el siglo XXI, el
cual apunta a los principales paradig-
mas epistemológicos del pensamien-
to en occidente en los últimos cien
años y que a juicio del autor son de
suma importancia para adentrarnos
a lo que será el pensamiento en el si-
glo XXI.

Una vez presentado el libro en el pri-
mer capítulo, el autor se ocupa en
desarrollar las tres grandes secciones
que conforman el cuerpo del libro. La
primera: Filosofía, desarrollada en
tres capítulos, i)¿Por qué filosofía? ii)
La idea de sistema, y iii) Procesos fi-
losóficos, se inicia con una explora-
ción epistemológica de las diferentes
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metodologías de intervención sistémica, con-
siderando que dicha exploración se constitu-
ye en un criterio importante de análisis del
conocimiento que da origen a las metodolo-
gías y a las diferentes prácticas de interven-
ción. En esta parte el autor se preocupa por
acentuar la relación entre la filosofía y la in-
tervención, a fin de rescatar el valor que tie-
nen las reflexiones filosóficas en relación con
la práctica de la intervención. De otro lado,
el autor se concentra en un análisis sobre las
diferentes concepciones y teorías sistémicas,
haciendo énfasis en los alcances, uso y lími-
tes de este concepto. Para finalizar esta pri-
mera sección del libro, el autor traza un
camino para el desarrollo de un sistema filo-
sófico que sirva para modelar un sistema de
intervención. Se trata en lo fundamental de
un replanteamiento de los viejos paradigmas
dualistas (sujeto/objeto) y una nueva propues-
ta que conlleva la disolución de los dualismos.

La segunda sección del libro titulada Meto-
dología, se inicia con una pregunta funda-
mental, ¿Por qué metodología?, que el autor
intenta responder a través del análisis de las
metodologías desde diferentes puntos de
vista teóricos, con la preocupación específi-
ca de superar el radicalismo metodológico,
que, según el autor limita la comprensión y
reflexión de fenómenos sociales complejos.
Esta crítica se constituye de suyo en el pun-
to de partida para que en una aproximación
sobre lo que pueda ser un sistema de inter-
vención, defienda la idea de que cualquier
método -incluyendo los métodos científicos-
que se usen son de hecho, una intervención.
Sin embargo, la intervención sistémica con-
lleva de suyo una visión holística, que supe-
ra toda visión dualista que se tenga. De
acuerdo con este análisis, el autor establece
la relación que existe entre los límites o fron-
teras que se enuncian o establecen a la hora
de abordar un problema y el juicio de valor
hecho. El problema subyacente, es saber si
los límites son la verdadera expresión de la

realidad o más bien son un juicio de valor.
Este problema lo analiza con detenimiento
el autor en los tres siguientes capítulos de
esta segunda sección: i) Pluralismo metodo-
lógico, ii) Combinando métodos, y iii)
Aprendiendo sobre metodologías y méto-
dos. Desde su punto de vista, no es suficien-
te una crítica a los límites, al pluralismo
teorético y metodológico, sino que además
y de manera complementaria se tiene que
tener la habilidad, según sea el caso, de com-
binar los métodos, sin que por ello se caiga
en un relativismo.

En la última sección ¿Práctica? el autor se
concentra en la práctica de la intervención
sistémica. Desde este punto de vista, mues-
tra su desacuerdo con los purismos metodo-
lógicos y filosóficos y se manifiesta a favor de
un compromiso con una práctica que conlle-
ve una permanente reflexión filosófica y
metodológica. La idea de esta tercera sección
es la de una intervención sistémica que con-
lleve el cambio de las condiciones de vida de
una población sobre la base de una perma-
nente reflexión del uso de los métodos y de
sus posibilidades de combinación. Lo que el
autor finalmente defiende aquí, es la idea de
la complementariedad entre la filosofía como
reflexión y la metodología que se abre a un
campo de múltiples posibilidades de combi-
nación y de aplicación. El libro termina con
la exposición de cuatro ejemplos de interven-
ción sistémica, a través de los cuales, el autor
ilustra la forma como es posible poner en
práctica su propuesta.

Sin duda este libro se constituye en una res-
puesta interesante para quienes piensan con
frecuencia en la forma de abordar los dife-
rentes problemas sociales sin que se vuelva a
los espacios comunes de investigación des-
criptiva, analítica y evaluativa. La propuesta
es una nueva vía de investigación en la que se
combinan sin problema alguno, la reflexión
filosófica, la metodología y la práctica.
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Guía sobre salud y población
RODOLFO HEREDIA  BENÍTEZ  Y MARTA  LUCÍA  RAMÍREZ  GIRALDO . ALEJANDRO VIVAS BENÍTEZ  (EDITOR).

SERIE SOLUCIONES EN DESARROLLO N° 9. BOGOTÁ, INSTITUTO  DE POLÍTICAS  DE DESARROLLO , IPD,
FACULTAD  DE CIENCIAS  ECONÓMICAS  Y ADMINISTRATIVAS , UNIVERSIDAD  JAVERIANA .

FUNDACIÓN  KONRAD ADENAUER. 2002, 185 PÁGINAS

Por Marta Lucía Ramírez Giraldo

E
ste libro introduce el componente
poblacional como parte del estudio
de la salud, por considerarlo un ele-

mento esencial para la comprensión y deter-
minación de las necesidades e implicaciones
en la planeación del sector. Para ello se re-
quiere de un conocimiento sólido sobre las
características de la población en cuanto a
crecimiento, localización y determinantes
educativos y económicos, además de un co-
nocimiento de las características
epidemiológicas de la población.

Resulta importante comprender cómo los
fenómenos demográficos permiten explicar
la mayoría de los problemas vinculados con
las necesidades y demandas de la población,
y como la epidemiología constituye un puen-
te natural entre el estudio demográfico y el
de la salud.

La guía introduce al lector en el tema a par-
tir de datos demográficos, epidemiológicos,
de transición demográfica y epidemiológica,
de demografía de la salud y su relación con
los sistemas de salud, así como la historia y
desarrollo del sistema de salud colombiano.
Estos aspectos se presentan y analizan en
cinco unidades, complementadas por una se-
rie de ejercicios que buscan estimular la ini-
ciativa y el compromiso del lector.

Con las dos primeras unidades, demografía
y epidemiología, se espera que el lector pre-
cise estas dos definiciones, conozca las prin-
cipales variables, indicadores y fuentes de
información, comprenda el concepto y las

etapas de la transición demográfica y epide-
miológica y tenga acceso a las estadísticas
colombianas. La tercera unidad, salud y
población, pretende identificar diferentes
campos de conocimientos que ayudan al es-
tudio de la salud e introducir la relación en-
tre demografía de la salud y el desarrollo
institucional de los sistemas de salud.

El desarrollo del sistema de salud colombia-
no se encuentra en la cuarta unidad, siste-
mas de salud. En ella el lector se aproximará
a la comprensión de las disposiciones y ob-
jetivos de la ley 100, al concepto de sistema
de salud y a su desarrollo histórico. Por úl-
timo, la quinta unidad, problemas e inves-
tigación, se presenta como una guía de
trabajo cuyo objetivo es integrar los temas
tratados.
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avid Dranove es profesor distingui-
do del Management and Strategy
Department en The Northwestern

University Kellogg Graduate School of Ma-
nagement, y ex profesor asistente y asocia-
do para University of Chicago Graduate
School of Business. Se ha desempeñado
como editor asociado del Journal of Health
Economics entre otras publicaciones y en
1993 fue galardonado con el premio John
D. Thompson in Health Services Research.
ofrecido por la Asociación de Programas
Universitarios de Administración de Salud,
AUPHA.

Desde una perspectiva económica, el texto
explica el desarrollo del Managed Care, sus
características, logros, falencias y desafíos
actuales mediante un recorrido histórico de
ocho capítulos, a través de las últimas tres
décadas del controvertido sistema de salud
estadounidense.

Los cuatro capítulos que componen la pri-
mera parte son dedicados a describir los
cambios evidenciados en el orden jerárqui-
co de la economía de la salud de este país.
Después de ser atendidos por un médico de
atención primaria, eje y principal ordenador
del gasto en salud de quien se fiaban ciega-
mente, los ciudadanos pasaron a confiar el
cuidado de su salud, a personas e institucio-
nes de las que poco saben y frente a las cua-
les tienen graves reservas. Estos dos
escenarios parecen extremos con muy poco

The economic evolution
OF AMERICAN  HEALTH  CARE

DAVID  DRANOVE. PRINCETON, NEW JERSEY. PRINCETON  UNIVERSITY  PRESS. 2000. 211 PÁGINAS

en común, pero como se percibe en la obra,
en realidad representan sendos intentos por
resolver el problema fundamental de la eco-
nomía de la salud: la imperativa necesidad
que tienen los proveedores de bienes y ser-
vicios de salud, sean estos públicos o priva-
dos, de desempeñarse de manera eficiente
y efectiva.

En la segunda y última parte de su libro, el
profesor explora lo que han ganado y perdi-
do los pacientes en la moderna economía
de la salud y señala lo que tanto pacientes
como proveedores de servicios deben hacer
para aprovechar la promesa del Managed
Care en su sistema de salud. Aquí se retoma
el asunto de la calidad en los servicios de
salud refiriéndose a diversas y cuestionables

Por Carlos Fernando Mayorga

D
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metodologías de medición de la misma y a
los esfuerzos que los distintos actores del sis-
tema han hecho para garantizarla. Además,
se discute si el mercado, dentro de la mo-
derna economía de la salud, puede presio-
nar no sólo la contención de costos, sino
también la prestación de servicios de salud
con calidad.

En el capitulo final, se identifican los pasos
a seguir para conseguir que tanto los pro-
veedores como los consumidores dimensio-
nen una más amplia concepción de la calidad
y hace especial énfasis en la necesidad de
contar con información veraz y con un pú-
blico que haga uso de ella antes de tomar
decisiones. Al finalizar el libro el autor se
muestra optimista frente a la idea de que la
economía de la salud alcanzará la meta de
la maximización del valor y que las organi-
zaciones del Managed Care continuarán ju-
gando un papel importante.

El autor es un decidido defensor de la rela-
ción entre las fuerzas del mercado y el
Managed Care, entendido como un esfuer-
zo para eliminar las ineficiencias de la eco-

nomía de la salud tradicional enmarcadas en
el desbordado gasto en salud. Pese a lo an-
terior, defiende con firmeza la necesidad de
que la contención del costo de la atención
en salud no menoscabe la calidad con que
esta se ofrece y plantea la gravedad que re-
viste el hecho de que la opinión pública lo-
cal no confíe en el sistema de salud de su
nación, situación que trasciende el plano de
la moral y la ética médica si se tiene en cuen-
ta que el negocio de la salud en Estados
Unidos es una industria de trillones de dó-
lares. Por lo anterior, su perspectiva se con-
vierte en un particular e interesante aporte
para la reflexión entorno al desempeño de
los sistemas de salud del mundo.

Al recorrer las páginas, el lector no puede
evitar hacer un paralelo entre el surgimien-
to y consolidación del Managed Care en Es-
tados Unidos, como resultado inequívoco de
la presión ejercida por los principales
analistas de políticas de salud, los cambios
advertidos en Colombia durante la transi-
ción del Sistema nacional de salud al Siste-
ma de seguridad social en salud y el impacto
del modelo americano en los demás países
de la región.
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Reflexiones en salud:
UNA APROXIMACIÓN  DESDE LA  ANTROPOLOGÍA

ROBERTO SUÁREZ M. (COMPILADOR ). BOGOTÁ, UNIANDES, 2001, 220 PÁGINAS

Por Julia Isabel Álvarez

l libro contribuye a entender la salud
como una construcción social y cul-
tural que trasciende el ámbito clíni-

co. Proporciona una aproximación a los
significados de salud-enfermedad mediante
la comprensión de las reglas que involucran
diferentes juegos lingüísticos.

Consta de una introducción y doce artícu-
los en los que el equipo de investigadores,
conformado por antropólogos, médicos, soció-
logos, sicólogos y filósofos, abordan distintos
temas: i) un análisis sobre la salud-enferme-
dad como categoría de estudio desde la an-
tropología; ii) Higiene y desórdenes sociales
en Colombia; iii) el enfoque de género como
crítica a la conceptualización de salud como
sistema y iv) la noción de malestar de las
mujeres como alternativa de intervención;
v) un proyecto de examen de la seguridad
social en salud en el marco de una narrativa
multicultural; vi) Teratogénesis y cotidiani-
dad; vii) Equipos visitantes y cirugías correc-
tivas, un artículo en el que se muestra el
carácter mágico que la intervención quirúr-
gica puede tener en los pacientes y sus fami-
lias; viii) la controversia por la cultura en el
DSM-IV, en la que se retoma la discusión so-
bre la inclusión de un formato de formulación
cultural para el diagnóstico de un comporta-
miento aberrante; ix) las representaciones en
la enfermedad de Alzheimer y el deterioro de
la voluntad y la independencia como cua-
lidades modernas que nos caracterizan
como actores sociales; x) Interacciones en-
tre lo cualitativo y lo cuantitativo sobre fac-

tores de riesgo de la osteoporosis; xi) un
estudio sobre el caso de la ayuda alimenta-
ria en Armenia que diferencia entre alimen-
to como soporte para la vida y la comida
como forma de apropiación cultural; y final-
mente, xii) una investigación comparativa
entre la formación de médicos y curanderos
urbanos en Colombia, y sus puntos de en-
cuentro y desencuentro.

Los artículos revelan las distintas aproxima-
ciones investigativas que ofrece la antropo-
logía de la salud y la evolución del concepto
desde aquel que reduce el bienestar a una
dimensión biofísica, culpa al individuo por la
enfermedad y subordina a las mujeres a un
sistema de salud concebido desde y para una
cabeza masculina; hasta las aproximaciones
impersonales de las actuales políticas que en

E
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la práctica no discriminan la etnia y el géne-
ro, que no reconocen a los negros, a los cam-
pesinos, a los indígenas y, en general, a las
minorías. Por ello se afirma que la seguridad
social contradice el carácter multicultural de
la nación y no reconoce la importancia que

tienen distintas voces en la formulación de
políticas; en la construcción y deconstrucción
de la concepción y el quehacer en salud; lo
que en buena parte podría explicar el fraca-
so en el cumplimiento de las metas previstas
por la ley 100 hace ya casi diez años.
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