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Experiencia de la Facultad de Enfermerfa de la Pontificia Universidad
Javeriana en el programa de desarrollo y paz del magdalena medio

Resumen

La Facultad de Enfermeria de la Universidad Javeriana ha querido
Jacilitar procesos de transformacion y resignificacion con la presencia
de estudiantes de ultimo semestre, quienes, mediante la utilizacién de
estrategias destinadas a programas de educacion, salud, economia,
desarrollo institucional y ambiental con perspectiva de intersectorialidad,
buscan promover la salud, impulsar la participacion social y desarrollar
una cultura saludable.

The experience of the nursing school of the Pontificia universidad
javeriana in the program of development and peace for The middle
magdalena valley

Abstract

The Nursing School of the Universidad Javeriana has wanted to facilitate
the transformation and re-signification processes using the collaboration
of last-semester students. They wish to promote health, boost social par-
ticipation and develop a wholesome culture through the use of strategies
aimed at programs in education, health, economics, and institutional and
environmental development from an intersectorial perspective.
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EN EL PROGRAMA DE DESARROLLO
Y PAZ DEL MAGDALENA MEDIO

Andlida Garavito Gémez*

La region del Magdalena Medio esta situada en el oriente
colombiano y es bafiada por el Rio Grande de la Magdalena, que desde
épocas de la conquista espafiola ha sido utilizado como medio de
transporte y ha facilitado el desarrollo econémico del pais. Los habitantes
riberefios y de la montafia poseen caracteristicas especiales propias de
los pueblos campesinos; son trabajadores, alegres y no han perdido la
esperanza y los suerfios de que cada dia sera mejor a pesar de la realidad
que los rodea. Son personas enamoradas de la tierra, conocedoras de
su inmensa riqueza natural, y forjadoras de deseos e ilusiones con
ellos mismos, con los extrafios y con la busqueda constante de nuevas
experiencias para beneficio de tan incierta existencia.

El Magdalena Medio ha sido una regién victima de grupos armados
pertenecientes a diferentes movimientos politicos, los cuales, de una u
otra forma, han incidido sobre su desarrollo, originando desplaza-
mientos, abandono de las tierras o actitudes de sometimiento que han
alterado la calidad de vida y, por consiguiente, la situacién de salud.

Muiltiples organismos gubernamentales y no gubernamentales han
adelantado programas dirigidos a promover el desarrollo social y
econdémico de la regién. Desde 1996 el padre Francisco de Roux,
sacerdote jesuita, ha liderado el Programa de Desarrollo y Paz del
Magdalena Medio (Pdpmm), con el propésito de incidir en la superacién
de la pobreza de la regién y en el desarrollo de una paz sostenible para
las futuras generaciones del nuevo milenio.

*  Docente, Facultad de Enfermeria, Pontificia Universidad Javeriana.
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Este trabajo es realizado por un grupo de profesionales com-
prometidos con el desarrollo del pais, mediante la utilizacién de
estrategias destinadas a programas de educacién, salud, economia,
desarrollo institucional y ambiental, con perspectiva de intersecto-
rialidad e integralidad de las acciones. El Pdpmm trabaja con la
estrategia de Municipios Saludables por la Paz; el cual es un enfoque
social importante para promover la salud, impulsar la participacién
social, mejorar los entornos propicios, y desarrollar una cultura
saludable en trabajo mancomunado con todos los actores sociales de
la vida municipal.

El trabajo del Pdpmm tiene una cobertura en 29 municipios del
Magdalena Medio, pertenecientes a los departamentos de Santander,
Bolivar, Cesar y Antioquia; los cuales, con fines operativos, se
encuentran agrupados en ocho subregiones asi: dos en Bolivar, uno en
Cesar, uno en Antioquia y cuatro en Santander.

Hasta el momento, el Pdpmm ha logrado la aceptacién y la
credibilidad en las comunidades de las subregiones, asi como el respeto
de los diferentes actores en conflicto; incluyendo pobladores,
autoridades municipales, dirigentes sindicales, directores de las
instituciones de salud y de los grupos armados (guerrilla, paramilitares
y fuerza publica).

La Pontificia Universidad Javeriana, desde 1996, ha vinculado a
este programa estudiantes, quienes se desplazan a la zona con el fin de
seguir su proceso de formacién, apoyando las actividades dirigidas a la
superacién de la pobreza, el desarrollo de una paz sostenible y la
participacién en la construccién de lo publico; ademas de cumplir la
Universidad con el compromiso social de trabajar en las zonas mas
apartadas del pais.

Desde 1998 la Facultad de Enfermeria ha participado con 12
estudiantes, quienes han trabajado con grupos especificos de la
comunidad en acciones de promocién de la salud y prevencion de
enfermedades, y, en general, han contribuido, en conjunto con el equipo
interdisciplinario, a solucionar problemas especificos en el cuidado de
la salud.

Para los estudiantes ha sido una experiencia influyente en su
desarrollo personal y profesional:

La region del Magdalena Medio le ha permitido interactuar con los
pobladores de una regién de Colombia habitada por miles de perSonas,
cuyo ser y sentir expresa un enorme potencial de vida, a pesar de las
dificultades y desde espacios no institucionalizados permite construir
caminos y alternativas para la paz mejorando la calidad de vida (...)
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Programa de desarrollo y paz del magdalena medio

Los paisajes, las carreteras, los nifios, la gente y sobre todo la valiosa
oportunidad de interactuar con ellos, habitar el lugar que ellos habitan,
donde crecen y construyen sus suefios en el dia a dia son de inigualable
valor para cualquier persona y mas aun para la enfermera, a quien se
supone la motiva el amor por lo que hace, por ese otro, con quien dia a
dia y en una continua interrelacién se logran construir alternativas
para mejorar sus condiciones de vida y, por tanto, de salud; ayudando
asi al logro de suefos tan humanos y basicos como son los de vivir y
ser felices.

El trabajo realizado por los estudiantes ha permitido el
establecimiento de vinculos con la comunidad mediante, visitas
domiciliarias, reuniones con lideres comunitarios, e interaccién con
los integrantes de las juntas de accién comunal, profesores, autoridades
municipales y directores de las instituciones educativas y de salud.

Junto con las actividades ya sefialadas, los trabajos de investigacién
realizados por las estudiantes han reportado una mirada general sobre
la situacién de salud de una poblacién con escaso acceso a los servicios
e insuficiente capacidad financiera de aseguramiento municipal,
situacién que se agrava por la inaccesibilidad geografica e institucional.

Estos resultados han sido el insumo para adelantar el trabajo con
los diferentes grupos en accién concertada con los pobladores, las
organizaciones sociales y las autoridades municipales; realizando
proyectos encaminados a la superacién de la pobreza y la convivencia
pacifica para el tejido social que den como resultado transformaciones
y resignificaciones colectivas. Una de las acciones que realizan los
estudiantes para hacer realidad el compromiso social de la Facultad y
la profesiéon hace referencia a la cualificacién de los usuarios, tanto en
la oferta como en la demanda de servicios.

Otro aspecto importante del trabajo de enfermeria ha sido el
desarrollo de la autogestion por medio del aprender haciendo, para
fortalecer la capacidad de organizacién de las comunidades,
incrementando asi las oportunidades de accién con el desarrollo de
iniciativas que les permitan aprender y construir conocimiento desde
sus propios aciertos y desaciertos.

Con este trabajo se va dando respuesta a las necesidades de los
pobladores de la regiéon del Magdalena Medio a través del Pdpmm; asi
mismo, se va fortaleciendo el compromiso social que el profesional de
enfermeria tiene con la poblacién colombiana, desde un contexto
especifico y en interaccién con comunidades apartadas que requieren
del cuidado de enfermeria integral y solicito en el mismo medio donde
viven y se desarrollan.
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