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RESUMEN

El objetivo de este estudio fue analizar e poder de prediccion
de las creencias implicitas de habilidad, las orientaciones de meta
y la percepcién de competencia deportiva sobre el conocimiento
procedimental en jugadores de baloncesto. En la investigacion
participaron 339 jugadores de edades comprendidas entre los 12
y 15 afios. Se les midié la orientacion motivacional (POSQ), las
creencias de habilidad en el deporte (CNAAQ-2), la competencia
deportiva 'y e conocimiento procedimental en baloncesto (CCPB). Los
resultados mostraron que la creencia incremental de habilidad predecia
positivamente el conocimiento procedimental, mientras que la creencia
de entidad lo hacia de forma negativa. La relacion entre las creencias de
habilidad y el conocimiento procedimental fue directa, sin mediacion de
las orientaciones de meta 'y la competencia percibida. Los resultados se
discuten en relacion con el papel de lamotivacion sobre el conocimiento
procedimental en el deporte.

Palabras clave
creencias de habilidad, competencia, motivacion, deporte, baloncesto, conocimiento
procedimental.

ABSTRACT

The objective of thisstudy wasto analyze the prediction of ability beliefs,
goal orientations and perceptions of athletic competence on procedural
knowledge in basketball players. The research involved 339 players
aged between 12 and 15. The motivational orientation (POSQ), the
ability beliefs in sport (CNAAQ-2), sport competence and procedural
knowledge in basketball (CCP) were measured. The results of the
structural equation modeling, showed that incremental ability belief
predicted positively procedural knowledge, while the entity ability belief
predicted procedural knowledge negatively. The relationship between
the ability beliefs and procedural knowledge was direct, without the
mediation of goal orientations and perceived competence. Theresultsare
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discussed in relation to the role of motivation on
procedural knowledge on the sport.
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ability beliefs, competence, motivation, sports, basketball,
procedural knowledge.
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I ntroduccion

Laposibilidad de construir unateoriageneral que
explique cuéles son las claves que determinan
el comportamiento habilidoso en diferentes
dominios constituye actualmente un gran debate
cientifico (Ericsson, Charness, Feltovich, &
Hoffman, 2006). El estudio de la competencia
experta ha sido objeto de investigacion a partir
de diferentes marcos de referencia. En el ambito
del deporte, la aproximacion bajo € rendimiento
experto constituye un enfogue de investigacion
sobre el que se han llevado a cabo numerosos
estudios en los dltimos veinte afios (Hodges,
Huys, & Starkes, 2007; Starkes & Ericsson,
2003).

Siguiendo € modelo propuesto por Williams
y Ericsson (2005), €l avance en e conocimiento
sobre este fendmeno se desarrolla a partir
de tres tipos diferentes de investigaciones
sucesivas. En primer lugar, € objetivo estd en
capturar el rendimiento experto. Posteriormente,
la intencion es identificar los mecanismos
subyacentes a la actuacion deportiva experta.
Por ultimo, y en tercer lugar, los estudios de
investigacion han de ir enfocados a analizar
como tiene lugar € desarrollo de la pericia
de cada uno de los marcadores de habilidad
previamente encontrados. De forma general, se
ha demostrado que son cinco los elementos
principales con los que se relaciona un elevado
nivel de destreza en el desempefio de una
actividad cognitiva: las habilidadesintel ectuales,

la organizacion del conocimiento, la practica
deliberaday el contexto instruccional (Castejon,
Prieto, Pérez, & Gilar, 2004; Ericsson, 1999;
Ericsson & Charness, 1994; Ericsson, Krampe,
& Tesch-Rdmer, 1993; Sternberg, 1999).

De mismo modo, los resultados de las
investigaciones redlizadas bajo € paradigma
experto-novel, para €l caso de tareas deportivas
con exigenciacognitivahan puesto de manifiesto
la importancia del conocimiento procedimental
como una de las variables explicativas que
definen la actuacion exitosa en e deporte
(Thomas & Thomas, 1994). El conocimiento
procedimental esta identificado con el saber
como hacer en cada momento del juego. Los
sujetos con un mayor nivel de pericia disponen
de un conocimiento mas elaborado, estructurado,
organizado y sofisticado que otros con niveles
inferiores de destreza (Del Villar, Iglesias,
Moreno, Fuentes, & Cervellg, 2004; Doods,
Griffin, & Placek, 2001; Rink, French, &
Tjeerdsma, 1996). Estas estructuras superiores
de conocimiento amacenadas en memoria
permiten a los sujetos mas hébiles tomar
decisiones més rapidas y acertadas (lglesias,
Moreno, Santos-Rosa, Cervell6, & Del Villar,
2005; Nielsen & McPherson, 2001).

Existen evidencias empiricas sobre la
importancia de la experiencia en e proceso
de construccion del conocimiento procedimental
(Thomas, Gallagher, & Thomas, 2001). Pero
Nno se conoce con precision como ha de estar
organizadala practicay cuaestienen que ser las
caracteristicas de la instruccion para conseguir
gue un sujeto disponga de una destreza cognitiva
superior (Coté, Baker, & Abernethy, 2007).
También existe un déficit de investigaciones
gue analicen el papel de la motivaciéon en €
proceso de adquisicion delacompetencia (Baker
& Davids, 2007), aunque se sugiere que las
experiencias préacticas tempranas contribuyen
de forma importante en la motivacion que los
sujetos tendran a largo plazo para mantener su
continuidad en € proceso de instruccion. Este
trabajo pretende profundizar en € papel de la
motivaciéon como predictor del conocimiento
procedimental en € deporte.
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En este sentido, las creencias de habilidad
estdn estrechamente relacionadas con la
motivacién. La importancia del estudio de
las creencias implicitas de habilidad en €
ambito fisico-deportivo ha sido manifestada
por diversos estudios (e. g¢., Biddle, Soos,
& Chatzisarantis, 1999; Chian & Wang,
2008; Wang & Biddle, 2001). Segin estas
investigaciones las creencias implicitas de
habilidad que poseen las personas influyen
de manera importante en el comportamiento
humano. De forma concreta, las creencias de
habilidad parecen determinantes del rendimiento
en la adquisicion de habilidades motrices
(Jourden, Bandura, & Banfield, 1991; Moreno,
Gonzdez-Cutre, Martin-Albo, & Cervello,
2010).

Las concepciones o creencias implicitas de
habilidad se basan en la comprensién por
parte de los sujetos de las diferencias entre
capacidad y esfuerzo. Una concepcion estable
de habilidad representa la creencia de que
la habilidad no puede ser modificada con el
esfuerzo o la practica, y la actuacién depende
de capacidades innatas. Mientras que una
concepcién modificable de habilidad implica
gue esta puede ser mejorada con un incremento
del esfuerzo y la practica (Nicholls, 1992).
La aplicacion de estos conceptos a ambito
fisico-deportivo ha corrido a cargo de Biddle y
sus colaboradores (Biddle et a., 1999; Biddle,
Wang, Chatzisarantis, & Spray, 2003; Sarrazin
et a., 1996; Wang & Biddle, 2001), quienes
establecen dos tipos de creencias implicitas de
habilidad deportiva, una creencia incremental
segun la cual la habilidad puede ser mejorada
a través del esfuerzo y el aprendizaje, y una
creencia de entidad que considera la habilidad
como algo establey, por tanto, no es susceptible
de modificarse.

Segin  Dweck y Leggett (1988), las
relaciones entre las creencias de habilidad y
diferentes consecuencias cognitivas, afectivas
y conductuales, se dan mediadas por las
orientaciones de meta y moderadas por la
competencia percibida. En este sentido, un
deportista con una creencia incremental de
habilidad tiende a desarrollar una orientacion
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a la tarea, que se caracteriza por €l esfuerzo
y la blsgueda de la superacion y mejora
personal. Sin embargo, la creencia de entidad
lleva a deportista a comparar ese nivel estable
de habilidad que cree que tiene con € nivel
de otros (orientacion a ego). A su vez, la
orientacion alatarea se relaciona positivamente
con patrones adaptativos (e. g., procesamiento
profundo o desarrollo del pensamiento critico,
rendimiento, blsqueda de la ayuda necesaria
paracompletar latarea, persistencia, motivacién
intrinseca, busgueda de desafios), mientras
gue la orientacién al ego solo se relaciona
positivamente con estos patrones adaptativos,
s la percepcion de competencia es dta
No obstante, algunos trabgjos (Gonzdlez-Cutre,
Sicilia, & Moreno, 2008, Ommundsen, 2001)
han mostrado que la creencia incrementa
también se puede relacionar con la orientacion
a ego. Creer que la habilidad puede mejorar
no tiene por qué ser incompatible con querer
demostrar mayor habilidad que los demas.

Cury, Elliot, DaFonsecay Maller (2006), tras
revisar los estudios que habian testado el modelo
de Dweck y Leggett (1988), consideraron que
la relacion entre las creencias de habilidad
y diferentes consecuencias no solo se daba
mediada, sino que también se podiadar deforma
directa. Cury et al. realizaron dos estudios, uno
de campo y otro de laboratorio con estudiantes
de entre 12 y 15 afios. En el estudio de campo,
se midi6 como consecuencia € rendimiento
en matematicas, mientras que en el estudio
de laboratorio se midio e rendimiento en una
pruebadeinteligenciay lamotivacion intrinseca,
tras manipular las creencias de habilidad y
e feedback . La creencia incremental predijo
positivamente e rendimiento en matematicas,
e rendimiento intelectual y la motivacion
intrinseca, mientras gque la creencia de entidad
lo hizo negativamente. Lacompetenciapercibida
también predijo positivamente el rendimiento en
matematicasy el intelectual.

Respecto a las relaciones existentes entre las
creencias de habilidad y algunas variables que
podrian estar asociadas con e conocimiento
procedimental, Ommundsen (2003) realizo
un interesante estudio en educacion fisica
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Encontrdé que la creencia incremental predecia
positivamente la elaboracion de estrategias
(por gemplo, relacionar ideas), la regulacién
metacognitiva (abordar una situacién dificil de
manera diferente), la regulacion del esfuerzo y
la busgueda de ayuda, mientras que la creencia
de que la habilidad es estable predecia dichas
variables de forma negativa.

Asi, e propésito de esta investigacion fue
andlizar e papel de la motivacion en la
prediccion del conocimiento procedimental,
estableciéndose como hipdtesis que la creencia
incremental, la orientacion a la tarea vy
la percepcion de competencia constituirian
variables precursoras del  conocimiento
procedimental, mientras que las creencias
de entidad y la orientacibn a ego ho
favorecerian la adquisiciéon de un mayor
conocimiento procedimental. De este modo, se
podria determinar €l efecto de las variables
motivacionales como predictoras de los talentos
en e desempefio de tareas deportivas con
exigencia cognitiva.

Método
Participantes

Lamuestra estuvo compuesta por 339 jugadores
de baloncesto (202 varones y 137 mujeres), de
edades comprendidas entre los 12 y 15 afios ( M
= 13.84, DE = 1.05). Del total de la muestra, €
21.7 % tenia una experiencia en competicién de
baloncesto de un afio; € 59 %, entre uno y tres
afosy € 19.3 %, masdetres afios de experiencia
El 39 % entrenabatreshorasalasemana; € 34.4
%, cinco horasy €l resto (26.6 %) mas de cinco
horas ala semana.

| nstrumentos

Escala de Creencias Implicitas sobre la
Habilidad (CNAAQ-2)

Se utilizé la version espafiola (Gonzél ez-Cutre
et a., 2007) del Conceptions of the Nature

of Athletic Ability Questionnaire-2 (Biddle
et a., 2003). Este instrumento se compone
de dos factores de orden superior, Creencias
incrementales y Creencias de entidad. Las
Creencias implicitas incrementales se miden a
través de dos subfactores. aprendizaje y mejora
. El subfactor aprendizaje esta compuesto por
tres items (e. g., “Para tener éxito en €l deporte
se necesita aprender técnicas y habilidades, y
practicarlasregularmente”) y el subfactor mejora
también esta compuesto por tres items (e. g.,
“Como de bueno seas en deporte, podra siempre
mejorarse si trabajas para ello”). Las Creencias
implicitas de entidad también se miden a través
de dos factores: estable y talento . El subfactor
estable estd compuesto por tres items (e. g.,
“Es dificil cambiar lo bueno que tl eres en
el deporte”) y e subfactor talento por otros
tres items (e. g., “Necesitas tener algun talento
natural para ser bueno en deporte’). Todas
las respuestas corresponden a una escala tipo
Likert que variade 1 a 5, donde 1 corresponde
a totalmente en desacuerdo y 5 a totalmente
de acuerdo . La fiabilidad obtenida fue de
0.73 para la creencia de habilidad de entidad
(0.68 para estable y 0.77 para talento) y
0.75 para la creencia de habilidad incremental
(0.66 para mejoray 0.7 para aprendizaje). Las
subescalas estable y mejora han mostrado un
valor dfa inferior a recomendado (Nunnally,
1978), sin embargo, al estar compuesta por
pocos items la validez interna observada podia
ser marginalmente aceptada (Hair, Anderson,
Tatham, & Black, 1998). Los indices de gjuste
obtenidos en el andlisis factorial confirmatorio

fueron lossiguientes: [# (48, N = 339) = 144.34,

p < 0.001, #/gl = 3, CFl = 0.91, NFI = 0.9, TLI
=0.9, SRMR = 0.06, RMSEA = 0.07].

Cuestionario de Percepcion de Exito
(POSQ) (Roberts & Balagué, 1991; Roberts,
Treasure, & Balagué, 1998)

Se ha utilizado la version en espariol (Cervello,
Escarti, & Balagué, 1999; Martinez Galindo,
Alonso, & Moreno, 2006) de dicho cuestionario
para medir las orientaciones de meta de los
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adolescentes en € deporte. El inventario estuvo
compuesto por 12 items, seis de los cuaes
respondian al factor Orientacién hacialatareadel
deportista y los otros seis, a factor Orientacion
hacia el ego. Las respuestas a dicho cuestionario
fueron cerradas y respondian a una escaa
tipo Likert que oscilaba desde 1, valor que
correspondia a totalmente en desacuerdo a 5
valor correspondiente a totalmente de acuerdo
. Dicho cuestionario mostré vaores afa que
fueron de 0.9 para la subescala ego y de 0.79
para la subescala tarea . Los indices de gjuste
obtenidos en el andlisis factorial confirmatorio

fueron los siguientes: [# (53, N = 339) = 91.57,

p < 0.001, #/gl = 1.72, CFI = 0.98, NFI = 0.95,
TLI =0.97, SRMR = 0.04, RMSEA = 0.04].

Competencia

Para medir la percepcion de competencia se
utilizé la misma estrategia seguida por Wang y
Biddle (2003) consistente en la transformacion
de los items de la escala de competencia
fisica (e. g., “Soy muy bueno jugando al
baloncesto”) del cuestionario que analiza €
perfil de autopercepcion fisica (Fox & Corbin,
1989) aunaescalatipo Likert que oscilaba desde
1 (totalmente en desacuerdo) a 5 ( totalmente de
acuerdo ). Lafiabilidad obtenidafue de 0.73.

Cuestionario para la Valoracion de
Conocimiento Procedimental en Baloncesto
(CCPB)

Para la medicion del  conocimiento
procedimental en baloncesto, se empled un
cuestionario de 16 preguntas de respuesta
multiple elaborado a partir de la propuesta de
McGee y Farrow (1987) y validado a contexto
espanol (Del Villar et al., 2004; Iglesias et
a., 2005). En e enunciado de cada pregunta,
se define una situacion de juego concreta y
en las respuestas aparecen diferentes posibles
soluciones (e. g., “¢Qué tipo de cambio de
mano durante la accion de bote emplearias para
cambiar de direccion s tienes el defensor muy

| Universitas Psychologica | V.15 | No. 4 | Octubre-Diciembre | 2016 |

pegado al baln y no tienes opcidn de pase? d) el
cambio de mano por delante; b) el reverso; ¢) €
cambio de mano entre las piernas; d) agotaria el
bote e intentaria buscar una opcién de pase). La
puntuacion maxima que se puede obtener es 16
y laminima 0. Se realiz6 una prueba de andlisis
delafiabilidad (alfa de Cronbach), obteniéndose
un coeficiente de 0.74.

Procedimiento

Se hizo contacto con € maximo responsable
de las escuelas de baloncesto elegidas y los
entrenadores, para informarles de los objetivos
y pedirles su colaboracién. Previa autorizacion
paterna, la administracién de los cuestionarios
tuvo lugar estando presente e investigador
principal, para hacer una breve explicacién
del objetivo de estudio, informar de cémo
cumplimentar losinstrumentos y solventar todas
las dudas que pudieran surgir durante el proceso,
insistiendo en el anonimato de las respuestas y
en que se contestara con sinceridad y leyendo
todoslositems. El tiempo requerido pararellenar
|as escalas fue de aproximadamente 15 minutos,
variando ligeramente segun la edad del jugador.

Andlisis de datos

En primer lugar, se realizaron estadisticos
descriptivos y correlaciones de todas las
variables. Posteriormente, se llevé a cabo un
model o de ecuaciones estructural es en dos pasos
(Anderson & Gerbing, 1988). En el primer paso,
se trat6 de dar validez de constructo a modelo
de medida, con un andlisisen el quelasvariables
correlacionaban libremente. En el segundo paso,
se testd e modelo hipotetizado, que planteaba
gue las creencias de habilidad predecirian
las orientaciones de meta y la competencia
percibida y estas a su vez predecirian €
conocimiento procedimental. Para comprobar e
papel mediador de las orientaciones de meta y
la competencia percibida, se reaizd un andlisis
de mediacion siguiendo los pasos establecidos
por Baron y Kenny (1986). En este sentido
primeramente, se comprobd el efecto de las
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variables independientes sobre los mediadores.
En segundo lugar, se analizd € efecto de los
mediadores sobre la variable dependiente. Por
tltimo, se traté de comprobar que controlando
los efectos de las variables independientes sobre
los mediadores y los efectos de los mediadores
sobre la variable dependiente, disminuian los
efectos de las variables independientes sobre la
dependiente.

Resultados

Medias, desviaciones estandar y andlisis de
correlacion

EnlaTablal sepuedeobservar quelosjugadores
revelaron una mayor orientacion a la tarea ( M
= 4.32) que a ego ( M = 3.54) y una mayor
creencia incremental de habilidad ( M = 4.22)
que de entidad ( M = 2.37). La competencia
percibida estuvo en torno a punto medio de la
escala( M =2.92), a igua que &l conocimiento
procedimental (M = 8.27).

El andliss de correlaciones mostré que
la orientacién a la tarea ( r = 0.18, p <
0.01) y la creencia incremental ( r = 0.32,
p < 0.01), con sus diferentes subescalas, se
relacionaban positivamente con el conocimiento
procedimental, mientras que la orientacion a
ego (r = -0.14, p < 0.01) y la creencia
de entidad ( r = -0.28, p < 0.01), con
sus subfactores correspondientes, lo hacian
negativamente. La relacion entre competencia
percibida y conocimiento procedimental no fue
significativa

TABLA 1
Media, desviacion estandar, coeficiente alfay
correlaciones de todas las variables

Media, desviacion estdndar; coeficiente alfa y correlaciones de todas las variables

M DE o 12 3 4 5 6 7 8 9
1. Orientac 354 105 09 - 027%F 021% 026%% 021%* 006 029 0.16%* 022%*
2. Orientaciéntarca 432 06 079 - - 008 009 032%F 034% 001  0.38** 011*
3. Estable 248 092 068 - - - 031% 008 -009 079% -0.1  0.11%
4. Talento 226 1 077 - - - - <008 002  082% -0.03 0.14%*
5. Mejora 415 075 066 - - - - - 049%% 0.1 0.86% 0.12%
429 0712 07 - - - - - - -0.03  0.85%F 004
237 078 073 - - - - - - - -0.08  0.15%%
422 063 075 - - - 0.09
292 096 073 - - -

827 341 074 - -

Fuente: elaboracién propia

Modelo de ecuaciones estructurales

Se utilizé la matriz de covarianza como entrada
para € andlisis de datos. El andlisis se realiz6
con e méodo de estimacion de méxima
verosimilitud, junto con el procedimiento de
bootstrapping , puesto que € coeficiente de
Mardia elevado (17.54) indicaba la ausencia
de normalidad multivariada. El andlisis de
bootstrapping revel6 que los resultados de
las estimaciones eran robustos y no se veian
afectados por la fata de normalidad (Byrne,
2001).

Puesto que la muestra no era muy elevada, y
tratando de mantener una ratio de 1-10 entre €l
tamafio de lamuestray el nimero de pardmetros
del modelo (Kline, 2005), se utilizaron algunas
parcelas. Para las creencias de habilidad, se
utilizaron como indicadores las puntuaciones
medias de sus dos subescalas (aprendizaje y
mejora, para la creencia incremental, y estable
y talento para entidad). Para cada una de las
orientaciones de meta se parcelaron sus items en
dos grupos homogéneos de tres, cuyas medias se
utilizaron como indicadores. Paralacompetencia
percibida se utilizaron como indicadores sus dos
items. Puesto que la puntuacién en conocimiento
procedimental era exacta, su media se representd
directamente como una variable observada.

Para testar € gjuste del modelo hipotetizado
ala matriz de datos se utilizaron los siguientes

indices de ajuster #, la ratio #/gl, CFI
(Comparative Fit Index), NFI (Normed Fit
Index), TLI (Tucker Lewis Index), SRMR
(Standardized Root Mean Square Residual)
y RMSEA (Root Mean Square Error of

Approximation). Puesto que e # es muy
sensible a tamafio de la muestra resulta
conveniente tener en cuenta la ratio entre €l

# y los grados de libertad (#/gl.). Este valor
se considera aceptable cuando es inferior a 5
(Bentler, 1989), aungue otros autores consideran
gue es mas conveniente obtener valoresentre2'y
3 (Schermelleh-Engel, Moosbrugger, & Milller,
2003). Los indices CFI, NFI y TLI deben ser
superiores a 0.9 (Schumacker & Lomax, 1996),
aungue lo ideal son valores por encima de 0.95
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(Hu & Bentler, 1999). Valores inferiores a 0.08
para el SRMR (Hu & Bentler, 1999) y para €l
RMSEA (Browne & Cudeck, 1993) se pueden
considerar aceptables.

Losindicesde ajuste obtenidos del andlisisdel

modelo de medida fueron los siguientes: [#2 (30,

N = 339) = 7557, p < 0.001, #/gl = 2.51, CFI
= 0.96, NFI = 0.94, TLI = 0.93, SRMR = 0.04,
RMSEA = 0.06]. Las correlaciones oscilaron
entre-0.43y 0.53. Estosresultadosindicaban que
el modelo de medida era aceptable.

Seguidamente, se analizaron las relaciones
predictivas hipotetizadas (Figura 1). Los
resultados reflejaron estos vaores: [# (36, N
= 339) = 139.6, p < 0.001, #/gl = 3.87, CFI
= 091, NFI = 0.88, TLI = 0.86, SRMR =
0.07, RMSEA = 0.09]. La creencia incremental
predecia positivamente la orientacion a la tarea
(b = 061) y la orientacion a ego (b =
0.34), mientras que la creencia de entidad
predecia positivamente laorientacién al ego (b =
0.54). Ambas creencias predecian positivamente
la competencia percibida (b = 0.22 para
incremental y b = 0.34 para entidad). La
orientacion a la tarea predecia positivamente
el conocimiento procedimental (b = 0.31),
mientras que la orientacion a ego lo hacia de
forma negativa (b = -0.27). La competencia
percibida no predijo de forma significativa
el conocimiento procedimental. La varianza
explicadadel conocimiento procedimental fuede
un 14 %. En este modelo se pueden apreciar
los efectos de las variables dependientes sobre
los mediadores, y de estos sobre la variable
independiente (a excepcion de la competencia
percibida). No obstante, los indices de gjuste no
fueron muy satisfactorios.
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A continuacién, para analizar los efectos de
mediacion, en primer lugar, testamos un modelo
en el que las creencias de habilidad predecian
directamente € conocimiento procedimental.
Los resultados del andlisis del modelo revelaron
los siguientes indices de gjuste: [# (3, N = 339)
= 6.2, p > 0.05, #/gl = 2.07, CFl = 0.99, NFI
= 0.97, TLI = 0.95, SRMR = 0.02, RMSEA
= 0.05]. La creencia incremental predecia
positivamente el conocimiento procedimental (b
= 0.35), mientras que la creencia de entidad
lo hacia negativamente (b = -0.36), con una
varianza explicada del 28 %. Finalmente, se
tratd de comprobar si disminuian estos efectos
de las variables independientes sobre la variable
dependiente, controlando los efectos de las
variables dependientes sobre los mediadores,
y de estos sobre la variable dependiente
(Baron & Kenny, 1986). Para €ello, se testd
un modelo parciadlmente mediado, en €
cua las creencias predecian indirectamente €l
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conocimiento procedimental a través de las
orientaciones y la competencia (primer modelo
hipotetizado), pero ademas se afadian dos
pardmetros que relacionaban directamente las
creencias y e conocimiento procedimental.
Los resultados de este modelo mostraron los
siguientes indices: [# (34, N = 339) =
92.76, p < 0.001, #/gl = 2.72, CFl = 0.95,
NFl = 092, TLI = 092, SRMR = 0.05,
RMSEA = 0.07]. En contra de lo esperado,
los resultados revelaron que, a afiadir esos
pardmetros directos entre las creencias y €
conocimiento procedimental, la relacion entre
las orientaciones de meta y €l conocimiento
procedimental dejaba de ser significativa. La
creencia incremental continuaba prediciendo
positivamente €l conocimiento procedimental (b
= 0.37), mientras que la creencia de entidad lo
hacia negativamente (b = -0.39). La varianza
explicada fue del 35 %. Esto indicaba que las
orientaciones de metay lacompetenciapercibida
no mediaban la relacion entre las creencias y €
conocimiento procedimental, sino que esta era
directa.

Discusion

El objetivo de este trabajo ha sido comprobar el
efecto de ciertas variables motivacionales sobre
la prediccion del conocimiento procedimental
en € deporte. Las hipétesis de trabgjo fueron
gue las creencias incrementales de habilidad y
la orientacion a la tarea predirian positivamente
el conocimiento procedimental, mientras que las
creencias de entidad y la orientacién a ego
predirian negativamente dicho conocimiento.
También se esperaba una prediccion positiva
de la percepcién de competencia sobre €
conocimiento procedimental. Los resultados
obtenidos han corroborado parciadmente las
hipétesisdetrabajo, aungue han arrojado algunos
datos que son muy relevantes para el andlisis de
larelacion entre lamotivacion y € conocimiento
procedimental.

En primer lugar, se encontr6 que las
creencias de habilidad son predictores més
poderosos del conocimiento procedimental que

las orientaciones motivacionales. De hecho,
e modelo que presentaba mayor poder
de prediccion era aguel en € que las
creencias de habilidad predecian directamente
el conocimiento procedimental, y en e que
las orientaciones disposicionales degjaban de
presentar una prediccion significativa. Este
resultado es muy interesante y es necesario
reflexionar sobre él. Lo que los resultados estan
indicando es que, independientemente de la
concepcién de éxito adoptada por |os deportistas,
lo que determina un mayor conocimiento
procedimental es la creencia de que la habilidad
es modificable con el entrenamiento. De manera
contraria, la creencia de que la habilidad es
un elemento estable, inmodificable y poco
mejorable con € entrenamiento, determina
un menor conocimiento procedimental. Estos
resultados son similares a los obtenidos por
Cury et al. (2006), en los gque encontraron,
a igual que en el presente trabgo, que las
creencias de habilidad eran predictores directos
del rendimiento en una tarea de mateméticas
y en un test de inteligencia. Otros estudios
también han mostrado que las creencias de
habilidad parecen jugar un papel importante en
el rendimiento en tareas motrices (Jourden et al.,
1991; Moreno et al., 2010) y en €l desarrollo de
estrategias cognitivas (Ommundsen, 2003).

Lo que parecen estar indicando estos datos
es que la forma en la que los deportistas
afrontan la préctica deportiva, desde un punto
de vista motivacional, puede estar modulando
la forma en la que aprovechan la experiencia
deportiva. Existen diversos estudios en el @mbito
del conocimiento procedimental que demuestran
gue la experiencia es un factor determinante
en la adquisicion de un mayor conocimiento
procedimental (Del Villar et a., 2004; French &
Thomas, 1987; McPherson, 1999a, 1999b, 2000;
McPherson & Kernodle, 2007). Sin embargo, los
resultados de este estudio aportan algo masdeluz
sobre €l efecto que la experiencia puede tener en
la adquisicion de este conocimiento. Parece ser
gue aguellas personas gue viven la experiencia
deportiva desde una creencia basada en que la
habilidad es mejorable a lo largo del tiempo,
puedan estar aplicando un “plus’ a su grado de
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experiencia, de forma que aguellos deportistas
gue presenten mas conocimiento procedimental
sean aquellos que ademéas de la experiencia,
hayan vivido esta de forma més constructiva y
bajo criterios de creencias dinamicas sobre la
construccién delapericiadeportiva. Este aspecto
es muy relevante y deberia ser considerado en
la investigacién futura como un elemento para
tener en cuenta.

Un resultado curioso, y en cierta medida
sorprendente, ha sido comprobar que la
percepcién de competencia no ha predicho el
conocimiento procedimental, lo cua indicaria
gue es independiente de lo competente que se
perciba € sujeto y entraria en contradiccién
con aguellos estudios que muestran unarelacion
directa entre e conocimiento y el rendimiento
(French & Thomas, 1987; Iglesias et al., 2005;
McPherson & French, 1991; McPherson &
Thomas, 1989). Unacuestién que podriaexplicar
este resultado seria la naturaleza de la medida
de la percepcién de competencia, un poco
sesgada hacia criterios comparativos mas que
autorreferenciales en el contenido de los items.
De hecho, la creencia de entidad ha predicho de
forma mas ata la percepcién de competencia,
probablemente debido a contenido de los items
de lasubescala.

Una prospectiva de futuro seria la utilizacion
de medidas més objetivas de rendimiento, mas
gue la percepcion de competencia, con el objeto
de poder determinar el efecto de la motivacion
sobre el conocimiento procedimental, y a su vez
e efecto de este sobre € rendimiento, 1o que
nos daria un modelo mucho mas ecoldgico y
transferible al &mbito deportivo.

Un segundo aspecto, que no era objetivo
inicial de este trabajo, ha sido comprobar el
efecto directo o indirecto de las creencias de
habilidad sobre el conocimiento procedimental.
Existe cierta controversia en la relacion que se
establece entre las creencias de habilidad y las
orientaciones motivacionales en la prediccion de
distintas consecuencias motivacionales. Cury et
a. (2006) defienden que las relaciones entre las
creencias y diferentes consecuencias se pueden
dar tanto de formadirectacomo mediadaatravés
de las metas de logro. En e estudio actua,
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se ha encontrado que la creencia incremental
predecia positivamente la orientacion a la tarea,
mientras que la creencia de entidad predecia
positivamente la orientacion a ego.

Al igual queen otrostrabajos (Gonzal ez-Cutre
et a., 2008; Odmmunsen, 2001), también se
hallé una prediccién positiva desde la creencia
incremental hacia la orientacion a ego. Ta y
como indican estos autores, resulta coincidente
gue este resultado exprese la posibilidad de
poseer una creencia incremental de habilidad
y a la vez mostrar interés por demostrar
mas capacidad que los demas. A su vez,
la orientacién a la tarea, de forma positiva,
y la orientacién a ego, de forma negativa,
predecian el conocimiento procedimental. No
obstante, €l andlisis de mediacién posterior ha
revelado que e efecto de las orientaciones
de meta sobre el conocimiento procedimental
se anula cuando tenemos en cuenta e efecto
directo de las creencias de habilidad sobre
el conocimiento procedimental. Los resultados
sugieren, por tanto, que en la prediccion del
conocimiento procedimental las orientacionesde
meta no parecen ser muy relevantes. Asi pues,
las creencias implicitas de habilidad predecirian
directamente el conocimiento procedimental de
los deportistas.

Aun asi, son necesarios méas estudios que
traten de comprobar los resultados que se
derivan de este trabgjo, puesto que es uno de
los primeros que ha analizado la influencia
de la motivacion sobre la adquisicién del
conocimiento procedimental. En este sentido,
seria interesante andizar la mediacion de
las metas de logro, entre las creencias de
habilidad y e conocimiento procedimental,
desde unaperspectiva2 X 2 (Elliot & McGregor,
2001). Hay que tener en cuenta que en
este estudio se midieron las orientaciones de
meta desde una perspectiva dicotdmica (ego-
tared) puesto que se inicié antes de que €
modelo 2 X 2 fuera aplicado en Espafia
(Moreno, Gonzédlez-Cutre, & Sicilia, 2008). Del
mismo modo, resultaria interesante abordar el
estudio del conocimiento procedimental desde
el modelo jerarquico de la mativacion intrinseca
y extrinseca (Valerand, 2001), anaizando
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su relacion con distintos factores sociales,
necesidades psicolégicas basicas y formas de
motivacion.

Resumiendo, este estudio ha supuesto una
primera incursién para analizar €l papel de la
motivacion en la prediccion del conocimiento
procedimental. Los resultados indican que
las creencias implicitas de habilidad predicen
directamente el conocimiento procedimental sin
mediacion de las orientaciones de meta y la
competencia percibida. La creencia incremental
se relaciona positivamente con e conocimiento
procedimental, mientras que la creencia de
entidad lo hace de forma negativa. Estos
resultados sefialan la importancia de hacer ver
a los deportistas que su habilidad siempre
puede mejorar con trabajo, entrenamiento y
esfuerzo. De esta manera se podria influir de
forma positiva sobre sus destrezas motrices y su
rendimiento.
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