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Referirse a la Teología en la Universidad Javeriana, es tocar el corazón mismo de 
una institución que por ser parte de la Compañía de Jesús, tiene por naturaleza y 
misión el estar al servicio de la fe y hacer efectivo el diálogo entre fe cristiana y 
cultura, entre fe cristiana y vida. 

En la Universidad Javeriana de Cali, en cumplimiento del fin específico de la 
formación integral del hombre y la conservación, transmisión y desarrollo de la 
ciencia y de la cultura, la docencia teológica ha sido una actividad confiada 
primordialmente, desde sus inicios, al Departamento de Ciencias Religiosas. 

Por esta razón, el presente informe se centrará en la historia, desarrollo y papel de 
esta unidad académica que hoy conocemos con el nombre de Departamento de 
Teología. 

I. VISIÓN HISTÓRICA DEL DEPARTAMENTO DE TEOLOGÍA 

1. Breve visión histórica 

Desde su apertura, en el año de 1970, la Universidad se preocupa por ofrecer a los 
estudiantes no sólo una formación científica seria sino por propiciar la vivencia de 
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la fe. Ya en el año de 1974, se programa el primer curso de Ética en la carrera de 
Contaduría Pública para un grupo de nueve estudiantes. Seis años después, en 
1980, se programa para la carrera de Ingeniería Industrial, un curso de teología1• 

En 1988 nace propiamente el Departamento de Ciencias Religiosas por iniciativa 
del Padre Raúl Posada, SJ. en ese entonces Vicerrector de la Seccional de Cali y 
se adscribe a la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales. 

El primer Director del Departamento fue el Padre Hernando Silva, SJ. quien se 
propuso, en primer lugar, ampliar la oferta de los cursos de teología, tales como los 
de Propedéutica de la Fe, Cristología y Doctrina Social de la Iglesia; los cursos de 
Ética, ya existentes, se generalizan en todas las carreras. 

En 1992 asume la dirección del Departamento el Doctor Gonzalo Morales Gómez, 
teólogo civil y en este momento queda adscrito a la Vicerrectoría, aunque sus 
actividades las realiza en colaboración con el Medio Universitario. 

2. Unidades de Gestión 

Internamente el Departamento se estructuró en tres «Unidades de Gestión», 
(UNGES): Diálogo y Crecimiento, Investigación y Publicaciones, y Participación 
e Integración. 

a. Diálogo y crecimiento 

La finalidad de esta Unidad de Gestión, fue la de promover, organizar y coordinar 
actividades de carácter interdisciplinario e interprofesional para hacer más concreta 
la presencia y la proyección del Departamento de Teología en los distintos 
estamentos de la comunidad educativa Javeriana yen otras Universidades. 

Los compromisos de esta Unidad de Gestión fueron, entre otros, organizar 
encuentros de intercambio científico-teológico, entre profesores del Departamento 
y especialistas en distintas disciplinas científicas; programar y realizarconferencias, 

1. Fuente: Centro de Servicios Informáticos de la Universidad Javeriana Cali, 1995. 
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seminarIos, cursos, etc., de formación y actualización teológica para los miembros 
de la comunidad universitaria; y coordinar la cooperación del Departamento de 
Teología en las actividades formativas de los distintos sectores y departamentos de 
la Universidad. 

b. Investigación y publicaciones 

Esta Unidad de Gestión tuvo como fin promover y organizar la formación 
científica-académica del grupo humano que integra el Departamento de Teología, 
así como la publicación de su producción intelectual. 

Se ocupó de manera especial, de coordinar los proyectos de diseño y rediseño de 
los programas académicos de Teología; de estimular, apoyar y dirigir la producción 
científica de los profesores del Departamento y sus proyectos investigativos y de 
ofrecer programas de formación metodológica, pedagógica y teología periódicos. 

c. Participación e integración 

Esta Unidad de Gestión tuvo como finalidad crear espacios que favorecieran un 
ambiente humano de participación y comunión en el Departamento de Teología 
con el fin de contribuir al propósito del Medio y de la Comunidad Universitaria de 
crecer en la formación integral de las personas que la conforman. 

Su compromiso estuvo centrado en propiciar un clima de integración al interior del 
Departamento por medio de convivencias y celebraciones y en promover el 
bienestar de las personas a través de los programas de salud ocupacional, recreativos 
y vacacionales. 

La organización de las Unidad de Gestión imprimió al Departamento de Teología 
un gran dinamismo por medio de sus actividades, pero debido al poco número de 
sus integrantes, por una parte, y a la creciente demanda de las clases de Teología, 
por otra, hicieron que poco a poco se fuera perdiendo su continuidad. 

En mayo de 1996, se adopta el nombre de Departamento de Teología y vuelve a 
quedar adscrito a la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales bajo la actual 
dirección del Padre Marco Tulio González, S.J., Decano de dicha Facultad. 

José Eliécer Echeverri y Claudio Iribertegui 465 



11. NATURALEZA, MISIÓN Y POLÍTICAS DEL DEPARTAMENTO DE 
TEOLOGÍA 

1. Naturaleza y misión 

El Departamento es una unidad académica, investigati va y de servicio que organiza 
sistemáticamente la formación religiosa de los distintos estamentos de la comunidad 
Universitaria Javeriana y que acompaña los procesos de crecimiento y maduración 
de la fe, desde una perspectiva cristiana del hombre y del mundo y desde la vivencia 
propia del teológo en una Universidad Católica. 

Su misión se centra en la evangelización del saber y la cultura, en el servicio a la 
fe, promoviendo la justicia y sensibilizando en la opción por los pobres desde un 
quehacer eminentemente teológico, a saber: 
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Haciendo comprender que el saber no es en sí un fin sino un medio. 

Promoviendo la humanización del saber. 

Mostrando el sentido trascendente de la vida y de la profesión. 

Cuestionando las visiones unilaterales y reduccionistas de la persona y de la 
ciencia. 

Sensibilizando sobre los principales retos de la cultura y de la fe. 

Aportando elementos de reflexión y análisis teológico sobre el hombre, el 
mundo y el quehacer histórico. 

Posibilitando el enriquecimiento mutuo entre el desarrollo del saber y el 
crecimiento humano. 

Formando en la responsabilidad social y ética del saber hacia una cultura de 
solidaridad. 

Reencontrando los elementos teológicos y críticos de la cultura y la ciencia 
desde la vivencia de la fe. 
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Motivando para el compromiso cristiano del profesional en la transformación 
de las estructuras sociopolíticas y económicas de país. 

2. Políticas 

a. Políticas generales 

Contribuir con los planes de formación religiosa a la formación integral de 
los miembros de la Comunidad Javeriana. 

Promover y fortalecer el diálogo entre Ciencia y Fe, Fe y Cultura, a través 
de cursos y seminarios institucionales y de proyecciones al medio social. 

Orientar todas sus acciones y las de las Facultades al objetivo final de la 
Universidad Javeriana. «El servicio de la Fe y la promoción de la justicia» 
en la perspectiva de la opción por los pobres. 

b. Políticas internas 

Alimentar la experiencia de Dios en una vivencia comunitaria. 

Fomentar y consolidar la formación científica y pedagógica de los docentes 
del Departamento. 

Realizar un seminario permanente de estudio, autoevaluación y actualización 
de los programas académicos, en perspectiva interdisciplinaria. 

Desarrollar proyectos de investigación acordes con su naturaleza y misión. 

c. Políticas con las facultades y otras dependencias de la Universidad 

Aportar desde su ámbito de competencia, y autonomía especifica, elementos 
para la formación integral de la comunidad universitaria. 

Participaren la discusión y orientación de los distintos currículos profesionales. 

Responder a las inquietudes y necesidades de formación en la fe, ofreciendo 
a la comunidad universitaria consultorías, conferencias, seminarios, etc. 
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Sensibilizar, cuestionar y estimular la búsqueda permanente de una coherencia 
entre los distintos quehaceres universitarios y los compromisos cristianos 
inherentes a la misión de la Universidad. 

Generar y/o colaborar en proyectos interdisciplinarios que contribuyan a la 
formación integral. 

d. Políticas con el Medio Universitario 

Ser corresponsable en la búsqueda y creación de un clima humano adecuado 
para el desarrollo de la comunidad educativa javeriana, mediante el apoyo 
a las políticas y actividades programadas por el Medio. 

Aportar a los diversos sectores una fundamentación teológica que le de 
sentido y orientación cristiana a su quehacer específico. 

e. Políticas con los estudiantes 

Brindarles con rigor científico una formación teológica que les permita 
fundamentar su opción hacia un compromiso ético y social como personas 
y como profesionales. 

Asumir una actitud de acogida, diálogo y profundo respeto a cada uno en 
cuanto persona, en sus necesidades, expectativas y dificultades concretas. 

Acompañar al estudiante durante su vida universitaria y en su proceso de 
crecimiento en la fe, mediante atención personalizada, orientación de grupos 
y eventos especiales, como la Semana Teológica. 

Regirse en las relaciones académicas por las normas y reglamento general de 
la Universidad y por las disposiciones específicas de cada Facultad. 

111. LA DOCENCIA 

El Departamento de Teología tiene a su cargo la organización y dirección de los 
curso~ académicos de teología en las diversas facultades. 

Actualmente se ha aprobado por el Comité de Decanos de la Seccional una 
modificación del plan de estudios de teología, en virtud de la cual se trasladan en 
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todas las carreras de pregrado las asignaturas de teología a semestres más 
avanzados, a partir del cuarto semestre. Igualmente, se aprobó la integración de la 
asignatura Pensamiento Social de la Iglesia y Eclesiología con Cristología, como 
oportunidad para articular en forma más íntima la dimensión social del cristiano 
como exigencia del mensaje evangélico. 

De acuerdo a la modificación que comenzó a cumplirse gradualmente a partir del 
segundo período de 1996, las asignaturas de teología se redujeron a tres: 

1. Propedéutica de la fe 

Se posibilita aquí al estudiante la formulación de la pregunta por el fenóme­
no religioso, de tal manera que pueda ir optando por una posición madura ante la 
fe, y asuma con seriedad científica y existencial una actitud ante el sentido de la 
vida. 

2. Cristología 

Teniendo en cuenta los datos de la ciencia y la crítica histórica el curso de teología 
busca facilitar al estudiante un acercamiento tanto histórico como analítico y 
vivencial a la persona, obra y mensaje de JesúS de N azareth, dentro de la comunidad 
eclesial y del pensamiento social de la misma. 

El seguimiento de Jesús implica necesariamente una opción social. La realidad 
social actual expresada en estructuras injustas exige una respuesta urgente y 
generosa en la construcción de una sociedad humana integral y solidaria que 
actualice el Reino. 

3. Ética 

La Ética fundamenta en el estudiante los principios, valores y normas mediante el 
logro de un perfil personal y profesional que puedan llevarlo a vivir la opción que 
Jesús nos propone transformando las estructuras injustas de nuestra sociedad e 
integrando los valores del Reino en su propia vida y cultura. 

La Metodología adoptada en las clases de Teología ha sido siempre la de la 
participación activa por parte de los estudiantes que permita el diálogo interper­
sonal y la creación de grupos de profundización en temas de especial interés. 
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IV. OTRAS ACTIVIDADES 

1. Asesoría de estudiantes 

El Departamento presta la atención personalizada a los estudiantes que solicitan 
ayuda en su proceso de maduración en la fe y profundización científica en temas 
teológicos. 

2. Cursos y seminarios 

El Departamento programa estos cursos de orientación teológica para los 
colaboradores internos de la Universidad sobre temas de interés formativo, con una 
duración mínima de cuatro horas semanales y adecuados a las necesidades del 
estamento que los solicite. 

3. Semana teológica 

Es un espacio anual en el que se realizan ponencias, debates y talleres abiertos, 
temáticas acordes con la naturaleza misión y política del Departamento y las 
necesidades religiosas de la comunidad. 

4. Investigación teológica 

La investigación está centrada en los trabajos y proyectos de diversa índole que 
realizan los profesores de Teología en tiempos que alternan con los cursos y la 
asesoría a estudiantes. 

Comprende especialmente: investigación bibliográfica en Ciencias Religiosas, 
elaboración de artículos especializados, libros y traducción de escritos teológicos 
en lenguas extranjeras. 

5. Comunicación e intercambio 

Existe intercambio de correspondencia, publicaciones, experiencias personal 
docente y estudiantil interinstitucional, preferentemente con las Universidades 
jesuíticas agrupadas en AUSJAL (Asociación de Universidades Confiadas a la 
Compañía de Jesús en América Latina). 
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6. Publicaciones 

El Departamento se ha ocupado de la publicación de plegables, afiches, boletines, 
artículos de revista, material didáctico y libros de contenido religioso. 

7. Formación y capacitación del personal integrante del departamento 

La preocupación permanente de la Seccional de Cali por cualificar y formar al 
personal docente se ha visto reflejada en el Departamento de Teología de la 
siguiente forma: 

P. Jorge H. Uribe, S.1.: Especialización en Ética y Moral en la Universidad de 
Comillas. 

Dora Eugenia Tovar: Doctorado en Teología en la Universidad Gregoriana. 

Martha Lucía Chaparro: Prepara su tesis para obtención del Doctorado en Teología 
en la Universidad Gregoriana. 

Gustavo Arbeláez: Especialización en Ética y Pedagogía de Valores en la Pontificia 
Universidad Javeriana de Bogotá. 

Adelantan estudios de Magister en Teología en la Pontificia Universidad J averiana 
de Bogotá los siguientes profesores: 

Claudio Iribertegui 
Gustavo Arbeláez 
Elsy María Velasco 
José Eliécer Echeverri 

v. CARGOS Y PERSONAS EN EL DEPARTAMENTO 

P. Marco Tulio González, S.1. 
Claudia P. Riascos 
P. Jorge H. Uribe, S.1. 
Gonzalo Morales Gómez 
Dora Eugenia Tovar 
Martha Lucía Chaparro 

Director 
Secretaria 
Profesor 
Profesor 
Profesora 
Profesora 
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Elsy María Velasco 
Gustavo Arbeláez 
Claudio Iribertegui 
José Eliécer Echeverri 

Profesora 
Profesor 
Profesor 
Profesor 
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